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 公司介绍 

特变电工沈阳变压器集团有限公司是特变电工股份有限公

司的全资子公司，1938 年建厂，已有 79 年变压器、电抗器专业

制造史，是中国变压器行业历史最长、规模最大、技术实力最强

的研发、制造基地，发展过程中创造了无数个中国第一、世界第

一。 

公司占地面积约 72 万平方米，拥有高精尖生产、试验设备

560 余台套，是目前世界电压等级最高、质量保障体系最健全，

试验装备、生产设备、生产环境世界一流的世界级特高压交、直

流输变电科技产业园，变压器单厂产能超过 1 亿 kVA，居世界首

位,位列中国变压器行业十强之首。 

公司拥有中国变压器行业唯一国家工程实验室，通过了

ISO9001、ISO14001、OHSAS18000、美国 FMRC、俄罗斯 GOST、荷

兰 KEMA、德国 TUV、欧盟 CE、意大利 CESI 等质量、环境、卫生、

安全国际管理体系认证。 

公司积极推动生产自动化、产品智能化、管理和服务信息化，



 

   

全面承接了国家重大装备制造业振兴国产首台（套）产品的研制

任务，成功实现世界最高电压等级特高压交流 1000kV、直流±

800kV 产品投运。十年来，公司累计开发世界级新产品 99 种，

创造 40 个世界第一，实现各类专利技术超过 200 件，参与国内

外 53 项行业标准制订，荣获国家、省、市科技进步奖 60 余项，

其中国家科技进步一等奖、特等奖 4 项，中国机械工业科技进步

特等奖及一等奖 10 余项。 

公司积极利用国际、国内两个市场、两种资源，服务中国电

力建设的同时，积极走出去，实施国际化发展，目前已在世界八

大区域设立 27 个海外办事处，产品销往 60 余个国家和地区，成

功启动印度建厂，实现高端产品向美国、加拿大、俄罗斯等国的

批量出口，并先后承接了印度、巴基斯坦、菲律宾等项目，成功

建成具有强大输变电集成总包能力的印度装备制造基地，实现了

从“装备中国”到“装备世界”的飞跃。 

公司积极解决重大装备“空心化”问题，全面替代进口，保

障国家产业安全，完成了高压开关、GIS、互感器、高压套管、

二次控制设备及集成技术的产业整合，大力推进了现代物流、变

压器修试等制造服务业务，形成了较为完善的输变电产品上下游

产业链，具有强有力的输变电国际成套工程承接能力。 

公司的发展得到了党和国家领导人以及社会各界的关注和

肯定，李克强、张德江等党和国家领导人先后视察公司，并对公

司给予高度评价。公司荣获“中国工业大奖”、“中国名牌产品”、

“全国五一劳动奖状”、“全国企业文化建设优秀单位”等诸多荣

誉称号。 



 

   

十三五，特变电工沈变公司将在做强、做优主业的同时，积

极向上下游产业延伸，实现从国内向国际、从单机向成套、从制

造业向制造服务业的三大延伸，大力实施国际化发展和人才兴企

战略，实现销售收入超过 100 亿，国际化占比 50%以上的发展目

标，以绿色科技、智能环保、可靠高效的高技术、高附加值产品

和服务，努力保持行业领先地位，打造全球信赖的服务商。 

 2017 届校园招聘需求  

专业类

别 
需求专业 

需求数量 
工作地点

合计 博士 硕士 本科 

技术类 

电气工程及其自动化、机械设计及其

自动化、电机电器、高电压绝缘、相

关专业 

37 10 11 16 沈阳 

安全类 安全工程相关专业相关专业 2 0 2 0 沈阳 

财务类 
会计学、外贸会计、财务管理等财经

类专业 
10 0 5 5 沈阳 

营销类 
市场营销、电气工程及其自动化、机

械设计及其自动化 
20 0 8 12 国内外 

语言类 西班牙语、法语、俄语、葡萄牙语等 6 0 3 3 国内外 

合计 75 10 29 36 -- 

 招聘条件 

1、国家统招博士、硕士研究生，本科毕业生，优秀海外留

学生； 

2、品行良好，学习成绩优秀，综合排名在班级前 30％以内； 

3、非外语类专业毕业生，要求外语水平达到国家四级以上

水平；外语类专业毕业生，要求外语水平达到专业四级水平，口

笔译流利； 

4、在校期间担任学生干部、获奖学金、获校级先进称号的

毕业生及学生党员优先考虑。 

  薪资福利待遇 



 

   

    1、公司能够提供同地区同行业同岗位极具竞争力的薪酬待

遇（专场校园宣讲会面试时进行详细讲解）； 

    2、取得毕业证后统一缴纳“五险一金”：养老保险、医疗保

险、失业保险、大病保险、工伤保险、生育保险、住房公积金；

增加：意外伤害保险、股权激励（骨干员工）; 

    3、青年联谊（单身派对）、集体婚礼（免费提供一桌酒席、

婚纱礼服、婚礼摄影及精美影集一本、光碟一套、现金红包/等

值奖品）、内部福利房（特变之家）; 

    4、带薪年休假、节日福利（每人每年 2500 余元，包括：元

旦春节、中秋、国庆、古尔邦节、等节假日）、餐费补贴、生日

补贴、高温补贴、话费补贴（免费发放手机）、上下班免费通勤

车、三星级员工公寓（独立卫生间、电视、饮水机、电脑桌等）、

四星级员工食堂（清餐、汉餐）、员工超市、室内活动中心（乒

乓球馆、台球馆）、室外运动场（灯光篮球场、网球场、羽毛球

场）; 

    5、公司长期与国内知名院校清华大学、天津大学、哈尔滨

工业大学开展产学研合作，为员工提供本升硕学历晋升教育平

台。 

  员工成长 

    H 型双通道培养模式、TOP 计划（国际化人才培养）、TEP 计

划（金鹰、雄鹰、雏鹰后备人才培养）、每月组织空缺岗位竞聘

（赛马不相马的用人机制）。 

 简历投递方式 



 

   

1、招聘流程：筛选简历—初试—复试—发送录用通知书—-

签订就业协议； 

2、应聘人员可网申投递简历，可在招聘会现场投递简历，

也可投递电子简历。投递电子简历时，请将邮件主题统一命名为：

2017 校招-学校-专业-学历-姓名。如“2017 校招-西安交通大学

-电气工程及自动化专业-本科-张三”。 

 联系我们： 

    1、招聘电话：024-25698100 / 18512483192         

       联 系 人：王先生 

    2、招聘邮箱：wangxuejian@tbea.com 

    3、公司网址：http://www.tbea-sb.com.cn/ 

    4、单位地址：辽宁省沈阳市经济技术开发区开发大路 32 号 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

人企共赢 和谐发展 

特变电工期待您的加盟 


