北方华创微电子2019届校园招聘岗位介绍
· 机械工程师：
岗位职责：
1.产品整机机械结构、机械零部件的设计；
2.产品机械结构的仿真模拟；
3.与电气工程师共同完成产品设计；
4.编写技术文档。

任职要求：
1.机械制造及自动化、机械电子工程等相关专业，硕士研究生学历；
2.有结构设计工作经历，精通solidworks等软件；
3.熟悉机械设计原理、机械加工工艺。

· 电气工程师：
岗位职责：
1.设备的电气设计：包括控制电路设计、组件选用、布局分析、电气图纸绘制、电气部件选型等；
2.样机试制，参加现场试验并处理电气故障，提出产品改进措施；
3.确定最终产品或系统，并准备生产文件、使用手册等相关文件资料。

 任职要求：
1.电力电子、自动化、测控与控制、电气或相关专业，硕士研究生学历；
2.熟悉电气布线、电气控制柜设计、电气部件选型。

· 工艺工程师：
岗位职责：
1.执行、优化工艺流程、工艺参数及产品标准，解决客户现场问题；
2.检查各工序的工艺执行并做好记录，对现有技术进行优化。

 任职要求：
1.微电子、半导体材料、材料物理与化学、等离子体等专业，硕士及以上学历；
2.熟悉刻蚀、PVD、CVD工艺者优先考虑；
3.具备解决问题的能力，统计调查分析能力，善于发现并解决问题。

· 射频工程师：
岗位职责：
1.微波、射频激发源和相关部件及组件的设计开发；
2.进行射频电路模块级设计、调试和测试，优化模块的性能，协助产品硬件测试。

 任职要求：
1.等离子体应用、电磁场与微波、电子工程类及相关专业，硕士及以上学历；
2.具备扎实的电磁场理论和微波技术基础，熟悉射频通信系统及射频电路基本理论。
· 软件工程师：
岗位职责：
1.负责机台控制程序、交互界面的程序编写和调试，验证软件的功能；
2.负责客户疑难问题的解决及客户需求的响应及处理；
3.商业机软件的维护和技术支持。
 任职要求：
1.硕士或以上学历，计算机、软件等相关专业；
2.具有C++或C#开发经历者优先考虑；
3.具有较强的学习能力和团队合作能力。
· 技术培训生：
岗位职责：
1. 新设备的安装、调试和验收工作；
2. 设备的日常维护和技术支持；
3. 客户需求信息搜集和反馈；
4. 竞争对手信息搜集及分析；
5. 建立与客户的良好合作关系；
6. 推动备件销售和设备的二次销售；
7. 撰写日常维护日志，周志和月报告；
8. 完成部门安排的其它工作。

任职要求：
1.机电、微电子、材料学等专业本科及以上学历；
2.英语四级及以上，具备良好的听、说、读、写能力；
3.具备较强的沟通能力、抗压能力与亲和力；
4.有半导体设备领域相关实习或项目经验者优先。
5. 理工科专业，在北京本部培训一年后根据个人意向确认后续工作地点（上海、苏州、深圳、厦门、合肥、武汉）。

· 管理培训生：
岗位职责：
1.	熟悉企业文化，及时了解企业发展方向及产品；
2.	协助部门领导优化并完善部门制度和管理流程；
3.	通过调研等方式针对部门情况提出解决方案等；
4.	完成本岗位基本工作；
5.	辅助完成其他事务性工作。 
任职要求：
1.	全日制硕士及以上学历，物流管理、人力资源、财务等相关专业优先；
2.	对应岗位需具有足够的专业基础知识储备，并能够将所学运用实践；
3.	熟悉及热爱半导体行业，对行业有一定了解及认可度；
4.	具备一定的抗压性，有高度责任心且工作态度积极；
5.	有开拓精神和良好的团队合作意识，较强的学习和沟通能力。
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其他：公司为优秀应届硕士及以上学历毕业生申请北京户口。
